                   Рекомендации по проведению отчетов и выборов в первичных организациях Профсоюза Коркинской городской профорганизации работников народного образования и науки РФ
1.Примерный порядок проведения отчетов и выборов:

          А) первичная профсоюзная организация: (более 15 чел.)
· Отчет о работе профсоюзного комитета за период с___________2014  г. по ______ 2017г.;
· Отчет ревизионной комиссии;

· Выборы  председателя первичной профсоюзной организации;

· Выборы профсоюзного комитета;

· Выборы ревизионной комиссии;

· Выборы делегатов на районную (городскую) конференцию профсоюза;

· Делегирование представителей первичной профорганизации в состав горкома профсоюза (в случае прямого делегирования);
· О кандидатуре на должность председателя городской организации профсоюза;

· Внесение изменений и дополнений в Положение о первичной организации профсоюза (при необходимости).

        Б) первичная профорганизация, насчитывающая до 15 членов профсоюза:
· Отчет о работе председателя первичной профсоюзной организации;

· Выборы  председателя первичной профсоюзной организации;
· Выборы делегатов на районную (городскую) конференцию профсоюза;

· Делегирование представителей первичной профорганизации в состав горкома профсоюза (в случае прямого делегирования);

· О кандидатуре на должность председателя городской организации профсоюза;

· Внесение изменений и дополнений в Положение о первичной организации профсоюза (при необходимости).
11. Для ведения отчетно – выборного собрания открытым голосованием избираются председатель и секретарь собрания (президиум), группа счетчиков (счетная комиссия). 

Количественный и персональный состав рабочих органов собрания определяется самим собранием.

12.Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины принимающих участие в собрании членов профсоюза при наличии кворума (п.23 Устава профсоюза).
2..Порядок избрания председателя организации профсоюза

· Председатель первичной профсоюзной организации избирается на профсоюзном собрании в порядке, определяемом собранием.

· Результаты выборов заносятся в протокол, оформляются постановлением собрания и доводятся до сведения членов профсоюза. Выписка из постановления собрания направляется в вышестоящую профсоюзную организацию (приложение № 2).
· Заместитель (и) председателя профорганизации избирается на заседании комитета профсоюза по предложению председателя организации.

· При выборах закрытым (тайным) голосованием председателя профсоюзной организации из нескольких кандидатур (на альтернативной основе) в бюллетене в ходе голосования оставляется одна из выдвинутых кандидатур или вносится новая. Избранной считается кандидатура, получившая больше половины голосов членов профсоюза, участвующих в работе собрания при наличии кворума.

· Если в результате голосования ни одна из кандидатур не набрала более половины голосов (при наличии более двух кандидатур), то проводится второй тур голосования, при этом в бюллетень включаются две кандидатуры, получившие наибольшее количество голосов в первом туре.
· Если в результате второго тура голосования ни одна из кандидатур не набирает более половины голосов, то по решению собрания проводится новое выдвижение кандидатур и второй этап голосования.

· При выборах председателя организации профсоюза бюллетени, в которых оставлено две кандидатуры и более, считается недействительными.
3.. Открытое голосование

· Подсчет голосов при открытом голосовании проводится президиумом собрания  или избираемой группой счетчиков (счетной комиссией).
· По каждой проголосованной кандидатуре подсчитываются голоса, поданные «за», « против», «воздержались». Данные голосования заносится в протокол собрания.

· Избранным признается тот, кто набрал более половины голосов участников собрания при наличии кворума.

          4.. Закрытое (тайное) голосование
· Для проведения закрытого (тайного) голосования и подсчета его результатов собрание избирает открытым голосованием счетную комиссию.

· Счетная комиссия на первое заседание избирает из своего состава председателя и секретаря, о чем составляет протокол № 1, который подлежит утверждению собранием (приложение №3).

· Закрытое (тайное) голосование проводится  СЧЕТНОЙ КОМИССИЕЙ в следующей последовательности:
-на основании сформированного и утвержденного собранием списка кандидатур для избрания на должность председателя профсоюзной организации готовятся бюллетени для тайного голосования (фамилии кандидатов располагаются в алфавитном порядке). Если собрание примет решение использовать закрытое тайное голосование при выборе профсоюзного комитета, ревизионной комиссии, представителя в состав горкома профсоюза, то готовятся бюллетени в отдельности по каждому виду голосования (фамилии кандидатов располагаются в алфавитном порядке);

- опечатывается урна, определяется место для её установки и обеспечиваются необходимые условия для проведения процедуры голосования;

- организуется по списку выдача бюллетеней членам профсоюза;

- обеспечивается процесс голосования и подсчет голосов по каждой кандидатуре в отдельности;

- по итогам выборов оформляются протоколы №2, №3 и вносятся на утверждение собрания.  (приложение № 4, №5)
5.. Порядок избрания профсоюзного комитета
· Собрание определяет численный состав профсоюзного комитета первичной организации. Решение утверждается путем голосования.
· Член профсоюза, являющийся участником собрания, вправе выдвинуть свою кандидатуру в состав коллегиального профсоюзного органа или на должность председателя организации в порядке, определенном собранием.
· При поступлении предложений о сокращении выдвижения кандидатур председатель собрания обязан поставить этот вопрос на голосование. Открытым голосованием принимается соответствующее решение.

· После принятия решения о прекращении выдвижения кандидатур проводится их персональное обсуждение и формирование списка для проведения голосования.
· В состав профсоюзного органа могут быть выдвинуты члены профсоюза , не присутствующие на собрании.

· В голосовании по выборам профсоюзных органов принимают участие только члены профсоюза, состоящие на учете в первичной организации.

· Выборы профсоюзных органов по решению собрания проводятся как открытым, так и закрытым (тайным) голосованием.
6..Если в результате закрытого голосования в состав профсоюзного органа избрано большее или меньшее количество человек, чем это было предварительно установлено, то собрание открытым голосованием может принять решение о признании результатов голосования по выборам профсоюзного органа в новом количественном составе.
7.. Если участники собрание не согласятся с результатами голосования, то проводится новое  выдвижение и повторное голосование.

8.. Выборы делегатов на конференцию городской профсоюзной организации профсоюза и представителя в состав городского комитета профсоюза осуществляются по квотам, установленным Бюро горкома. При избрании делегатов на конференцию профсоюза председатели первичных профсоюзных организаций избираются на общих основаниях, как иные члены профсоюза.
9..Поименный состав избранных в профсоюзный комитет, ревизионную комиссию, делегатами на конференцию городской организации профсоюза, делегированных  в состав горкома профсоюза вносится в протокол собрания, оформляется постановлением собрания, доводится до членов профсоюза. Выписки из постановления собрания направляются в горком профсоюза в течение трех дней. (приложение № 6,7).

10.Материалы тайного голосования, бюллетени, протоколы счетной комиссии, а также другие документы (заявления, записки и др.) хранятся в профсоюзной организации до очередных отчетов и выборов как документы для служебного пользования (после избрания нового состава профсоюзного органа материалы предыдущих выборов уничтожаются по акту. Акт подписывается председателем организации и председателем ревизионной комиссии и хранится в делах профсоюзного комитета).       ( приложение №8).

11. При необходимости (в случае обнаружения в ходе отчетов и выборов грубого нарушения Устава профсоюза) выборный орган городской профсоюзной организации вправе принять решение об отмене результатов выборов и проведении повторного собрания.
12. По завершении отчетов и выборов в организации профсоюза в течение трех дней составляется отчет по форме 1-ОВ и направляется в горком профсоюза. 

Примечание: в соответствии с нормами Устава профсоюза любой член профсоюза имеет право избирать и быть избранным в выборные органы профсоюза, в том числе и руководители образовательных учреждений. Вместе с тем практика профсоюзной работы показывает нецелесообразность избрания членов профсоюза, занимающих руководящие административные должности, в составы выборных профсоюзных органов.

Примерная форма

ПРОТОКОЛ № 

отчетно- выборного собрания

первичной профсоюзной организации
__________________________________________________________________________
(полное наименование организации)
                                                                                             от «_____»________________2014 г.
Состоит на учете ____________________членов профсоюза.

Присутствуют на собрании_____________________ членов профсоюза.
Отсутствуют по уважительной причине __________человек.

Приглашенные:________________________________________________________________

                                   (фамилии, инициалы, должности или список на ___ листах прлагается).

Председательствующий__________________________________________________(Ф.И.О.)
Секретарь                       __________________________________________________(Ф.И.О.)
Повестка дня:

1. отчет о работе профсоюзного комитета за период с________2009г. по ______2014 г.

2. отчет ревизионной комиссии.

3. выборы председателя первичной организации профсоюза.

4. выборы профсоюзного комитета.

5. выборы ревизионной комиссии.

6. выборы делегата (ов) на городскую отчетно- выборную конференцию.

7. делегирование представителя (ей) первичной организации профсоюза в состав городского комитета профсоюза.

8. (вопрос рассматривается при необходимости). Внесение изменений и дополнений в Положение о первичной профсоюзной организации ( название учреждения образования) Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации. (если положение не принято ,то вопрос формулируется так: «О принятии Положения о первичной профсоюзной организации( название образовательного учреждения) Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации»).
9. о кандидатуре на должность председателя городской организации профсоюза.

Предлагается следующий регламент  собрания:

Для доклада по первому вопросу ___________мин.

Для доклада по второму вопросу____________мин.

Для выступления в прениях________________ мин.

Собрание провести в течение ______________час.

Повестка дня и регламент собрания утверждается голосованием.
1. СЛУШАЛИ:______________________________(Ф.И.О.), председателя первичной профсоюзной организации о работе профсоюзного комитета за период с _________
20__ г. по _________20___г. (доклад на______ листах прилагается).

2. СЛУШАЛИ:_____________________________(Ф.И.О.), председателя контрольно – ревизионной комиссии. Отчет контрольно- ревизионной комиссии за период с _________20___ г. по______________20____г. (доклад на_______листах прилагается).
По отчетным докладам профсоюзного комитета и контрольно – ревизионной комиссии в прениях ВЫСТУПИЛИ:
1.____________________________________________(Ф.И.О.) (краткая запись выступления или указание, что текст на ___________листах прилагается).
2.____________________________________________(Ф.И.О.)         (краткая запись выступления или указание, что текст на ___________листах прилагается).

И так далее указываются все выступившие.
Поступило предложение о прекращении прений.

После голосования предложение принято.

С заключительным словом и ответами на вопросы по докладам выступили:
1.________________________________________________(Ф.И.О.),
                председатель первичной профсоюзной организации
(краткая запись выступления или указание, что текст на _____листах прилагается).

2.________________________________________________(Ф.И.О.) 

                председатель ревизионной комиссии
(краткая запись выступления или указание, что текст на _____листах прилагается).
Председательствующий _________________________________(Ф.И.О.) предлагает дать оценку работе профсоюзного комитета за период с ___________20__  г. по____20_____г.

Поступило предложение признать работу удовлетворительной (неудовлетворительной).
После голосования предложение принято единогласно  (большинством голосов при______

против,___________воздержавшихся).

 Председательствующий _________________________________(Ф.И.О.) предлагает утвердить отчетный доклад ревизионной комиссии.

После голосования предложение принято единогласно  (большинством голосов при______

Против,___________воздержавшихся).
Слушали: председателя первичной профсоюзной организации о проекте постановления отчетно- выборного профсоюзного собрания.

Зачитывается текст проекта постановления.

После обсуждения проекта постановления и голосования постановление принимается единогласно (большинством голосов при_____против,__________воздержавшихся).
ПОСТАНОВИЛИ: (текст постановления печатается в протоколе или указывается, что на_____листах прилагается).
3.СЛУШАЛИ:_________________________________(Ф.И.О.) о выборах председателя первичной организации профсоюза. После обсуждения формируется список кандидатур для выбора председателя профсоюзной организации.
Принимается решение о форме голосования (указать).
(в случае закрытого голосования список передается в счетную комиссию).
ПОСТАНОВИЛИ: по результатам голосования председателем первичной профсоюзной организации (название ОУ) на период с_____________2014г. по _____________2016 г. избран(а) _________________________Ф.И.О.) при голосах __________»за»,__________»против» и ______________»воздержавшихся».
(по данному вопросу в течение трех дней предоставляется выписка в городской комитет профсоюза).

4.СЛУШАЛИ_______________________(Ф.И.О.) о выборах профсоюзного комитета.

Предлагается избрать профсоюзный комитет в количестве ________________чел. После 
Голосования предложение принято. Проходит выдвижение кандидатур в состав профсоюзного комитета. (принимается решение о форме голосования.в случае закрытого голосования список передается в счетную комиссию).

ПОСТАНОВИЛИ:

После персонального обсуждения избрать в состав профсоюзного комитета:

1.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

      Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.
2.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

      Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

3.__________________________________________________________(Ф.И.О.)
       Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

 4.__________________________________________________________(Ф.И.О.)
       Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

  5.__________________________________________________________(Ф.И.О.)
          Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

И так далее (указать все фамилии).
5.СЛУШАЛИ:_________________________________________(Ф.И.О.) о выборах ревизионной комиссии в количестве________ чел.

После голосования предложение принимается. 
Проходит выдвижение кандидатур в состав ревизионной комиссии.

После персонального обсуждения формируется список кандидатур в состав ревизионной комиссии.

Выборы состава ревизионной комиссии были проведены открытым ( закрытым) голосованием.
ПОСТАНОВИЛИ:  избрать в состав ревизионной комиссии:
1.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

      Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

2.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

      Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

3.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

       Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

СЛУШАЛИ:_________________________________________(Ф.И.О.) о выборах делегата (ов) на городскую отчетно- выборную конференцию.   

Проходит выдвижение кандидатур на основании нормы представительства, утвержденной горкомом. После персонального обсуждения избрать делегатом (ами) на городскую отчетно – выборную конференцию:

1.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

      Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

2.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

      Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.

3.__________________________________________________________(Ф.И.О.)

       Голосовали: «за»______, «против»_______, «воздержались»________ чел.
И так далее (указать все фамилии).

 (по данному вопросу в течение трех дней предоставляется выписка в городской комитет профсоюза. См. приложение №6).
7.СЛУШАЛИ:____________________________________________(Ф.И.О.)о делегировании в состав городского комитета профсоюза. (В случае выделения квоты горкомом профсоюза)

Проходит выдвижение кандидатур___________________________(указать Ф.И.О.).

ПОСТАНОВИЛИ: после персонального обсуждения кандидатур в состав городского комитета профсоюза делегировать _______________________________________(Ф.И.О.), представителя от первичной профсоюзной организации (название ОУ).

(по данному вопросу в течение трех дней предоставляется выписка в городской комитет профсоюза. См. приложение № 7).
8. ( Вопрос рассматривается в случае необходимости). 

СЛУШАЛИ:____________________________________________( Ф.И.О.) о внесении изменений и дополнений в Положение о первичной профсоюзной организации.

( текст выступления печатается или указывается, что на _____листах прилагается).
Обсуждение данного вопроса.
ПОСТАНОВИЛИ: утвердить изменения и дополнения в Положение о первичной профсоюзной организации (наименование ОУ) Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.
9.СЛУШАЛИ:___________________________________________ (Ф.И.О.) о кандидатуре на должность председателя городской организации профсоюза.

Проходит выдвижение кандидатур. После обсуждения принимается  решение рекомендовать на должность председателя городской организации профсоюза _______________________________________________(Ф.И.О.).
Голосовали: «за»________, «против»___________, «воздержались»___________________. (По каждой кандидатуре).
ПОСТАНОВИЛИ: поручить делегату (ам) городской отчетно- выборной конференции учесть данную рекомендацию участников собрания при голосовании на конференции.
Председатель собрания ________________________________________________________

(подпись) (инициалы, фамилия).
Секретарь собрания_____________________________________________________________________               (подпись)(инициалы, фамилия).
Приложение № 1
Утвержден на 

заседании профкома
протокол № _____ от «____» ______________20___  г.

Примерный план мероприятий

по подготовке и проведению отчетно- выборной кампании
	№ п/п
	мероприятия
	Срок исполнения
	ответственный

	1
	Провести заседание профкома, принять постановление о проведении отчетно- выборного собрания, согласовать дату проведения с руководителем организации
	Указать точную дату
	Председатель профсоюзной организации

	2
	Утвердить комиссию по подготовке и проведению отчетно- выборного собрания
	На заседании профкома
	Председатель профсоюзной организации

	3
	Подготовить справки о работе комиссий профкома и другие материалы к отчетному докладу
	Указать точную дату
	Председатели комиссий

	4
	Подготовить и утвердить тезисы отчетного доклада
	На заседании профкома
	Председатель профсоюзной организации

	5
	Разместить тезисы отчетного доклада в профсоюзном уголке для ознакомления членов профорганизации
	За 15 дней до собрания
	Председатель профсоюзной организации

	6
	Подготовить проект постановления отчетно- выборного собрания
	За 7 дней до собрания
	комиссия

	7
	Поместить на видном месте объявление о дате и месте проведения отчетно- выборного собрания
	За 15 дней до собрания
	комиссия

	8
	Подготовить порядок ведения профсоюзного собрания
	За 5 дней до собрания
	Оргмассовая комиссия профкома

	9
	Подготовить список членов профорганизации и приглашенных лиц
	За 2 дня до собрания
	Члены профкома

	10
	Подготовить помещение для проведения собрания
	Накануне собрания
	Члены профкома

	11
	Решить вопросы технического обеспечения собрания (канцтовары, распечатка материалов, мультимедийные средства)
	За 2 дня до собрания
	комиссия

	12
	Организовать регистрацию участников профсоюзного собрания
	В день собрания
	Оргмассовая комиссия профкома

	13
	Подготовить необходимые документы и материалы для проведения собрания
	За 5 дней до собрания
	Оргмассовая комиссия профкома

	14
	Подготовить для счетной комиссии: бланки протоколов, урну для тайного голосования
	За 1 день до собрания
	комиссия

	15
	Подготовить материалы для выставки, отражающие работу профорганизации
	За 2 дня до собрания
	комиссия

	16
	Обработать и подготовить к хранению материалы собрания 
	10 дней после собрания
	комиссия

	17
	Провести организационное заседание избранного на собрании профкома и ревизионной комиссии
	1 день после собрания
	Председатель профсоюзной организации

	18
	Составить план мероприятий по выполнению предложений, замечаний, высказанных на собрании
	10 дней после собрания
	Председатель профсоюзной организации

	19
	Направить форму 1-ОВ с отчетом об итогах собрания. Выписку о делегатах на конференцию, выписку о представителе в горкоме профсоюза, выписку об избрании председателя первички в городскую организацию
	3 дня после собрания
	Председатель профсоюзной организации


Председатель первичной

профсоюзной организации_________________________________________ (И.О.Фамилия).

Приложение №2

Профсоюз работников народного образования и науки  Российской Федерации
__________________________________________________________________
(указать названия первичной профсоюзной организации)

                           Выписка из протокола отчетно – выборного собрания

«_____»_______________2014г.                                                                           протокол №

Председатель:

Избрано:_______делегатов

Секретарь:

Присутствовали:_____ чел.

СЛУШАЛИ:_________________________________________(Ф.И.О.),которые предложили внести в список для открытого (тайного) голосования по выборам председателя следующие кандидатуры (по алфавиту):
1.____________________________________________________________( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),

3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).

ПОСТАНОВИЛИ: избрать по результатам открытого (тайного) голосования председателем первичной профсоюзной организации______________________(указать название ОУ) Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации на срок до 2016 года (Ф.И.О. полностью) _________________________,(место работы и должность)___________________________________________________________.

Результаты голосования:  «ЗА»_______чел.
                                             «против»______чел. 
                                             «воздержались»_______чел.

Председатель собрания _________________________________________________ (Ф.И.О) 
Секретарь собрания_____________________________________________________(Ф.И.О.)

Приложение № 3

                                                                      ПРОТОКОЛ № 1
заседания счетной комиссии отчетно- выборного собрания первичной профсоюзной организации   (указать название)
                                                                                        от «______» _______________2014г.

Присутствовали члены счетной комиссии:

1.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),
3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).
Повестка дня:
     1.Выборы председателя счетной комиссии.

     2.Выборы секретаря счетной комиссии.

СЛУШАЛИ:________________________________________________________(Ф.И.О.) об избрании председателя счетной комиссии.

ПОСТАНОВИЛИ: избрать председателем счетной комиссии__________________(Ф.И.О.).

После голосования предложение принято

(единогласно: при «за»____, «против»_______, «воздержался»________).
СЛУШАЛИ:__________________________________________________________(Ф.И.О.) об избрании секретаря счетной комиссии.

ПОСТАНОВИЛИ: избрать секретарем счетной комиссии______________________(Ф.И.О)

После голосования предложение принято

(единогласно: при «за»____, «против»_______, «воздержался»________).

Председатель счетной комиссии______________________(подпись, фамилия, инициалы)

Секретарь счетной комиссии_________________________(подпись, фамилия, инициалы)

Члены счетной комиссии____________________________( подписи)
Только в случае принятия решения о тайном голосовании необходимо заполнить следующие документы

                                                           БЮЛЛЕТЕНЬ

для тайного голосования по выборам председателя

первичной профсоюзной организации_____________________________(указать название)
1.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),
3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).
(в случае избрания профсоюзного комитета тайным голосованием составляется аналогичный бюллетень)
Приложение № 4
                                                                      ПРОТОКОЛ № 2
заседания счетной комиссии отчетно- выборного собрания первичной профсоюзной организации   (указать название)
                                                                                        от «______» _______________2014г.

Присутствовали члены счетной комиссии:

1.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),
3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).
СЛУШАЛИ: о результатах голосования по выборам председателя первичной профсоюзной организации.

В список для тайного голосования по выборам председателя первичной профсоюзной организации были внесены следующие кандидатуры:
1.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.) и т.д.
Выдано бюллетеней для тайного голосования_______________________штук.

При вскрытии избирательной урны оказалось_______________бюллетеней. Испорченных  бюллетеней нет (если есть, указать сколько). (Недействительными признаются порванные бюллетени;  те, в которых перечеркнуты фамилии всех кандидатов или оставлены все заявленные кандидатуры, а также бюллетени неустановленной формы).
При подсчете голосов установлены следующие результаты голосования:

1.____________________________________________________________( Ф.И.О.).
Проголосовали:  «за»____, «против»_______, «воздержались»____человек.

    2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).

Проголосовали:    «за»____, «против»_______, «воздержались»____человек.

ПОСТАНОВИЛИ:

Считать избранным по большинству голосов председателем первичной профсоюзной организации ______________________________________________________(Ф.И.О.).

(если в результате тайного голосования ни один из кандидатов не набрал более половины голосов, то собрание принимает решение о проведении повторного выдвижения, обсуждения кандидатур и повторного голосования).

Председатель счетной комиссии______________________(подпись, фамилия, инициалы)

Секретарь счетной комиссии_________________________(подпись, фамилия, инициалы)

Приложение № 5
                                                                      ПРОТОКОЛ № 3
заседания счетной комиссии отчетно- выборного собрания первичной профсоюзной организации   (указать название)
                                                                                        от «______» _______________2014г.

Присутствовали члены счетной комиссии:

1.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),
3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).
СЛУШАЛИ: о результатах тайного голосования по выборам  профсоюзного комитета.

В список для тайного голосования по выборам  профсоюзного комитета были внесены следующие кандидатуры:
1.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.) и т.д.

( на основании списка, утвержденного собранием, фамилии кандидатов в состав профсоюзного комитета вносятся в бланк бюллетеня, который подписывается председателем счетной комиссии).

Выдано бюллетеней для тайного голосования_______________________штук.

При вскрытии избирательной урны оказалось_______________бюллетеней.
Испорченных  бюллетеней нет (если есть, указать сколько).
При подсчете голосов установлены следующие результаты голосования:

1.____________________________________________________________( Ф.И.О.).
Проголосовали:  «за»____, «против»_______, «воздержались»____человек.

    2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).

Проголосовали:    «за»____, «против»_______, «воздержались»____человек. И т. д.

ПОСТАНОВИЛИ:

Считать избранным в состав профсоюзного комитета следующих членов профсоюза:
1.____________________________________________________________( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),

3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),
4.____________________________________________________________( Ф.И.О.),

5. ____________________________________________________________( Ф.И.О.)
и т. д. всех избранных в состав профкома.
Председатель счетной комиссии______________________(подпись, фамилия, инициалы)

Секретарь счетной комиссии_________________________(подпись, фамилия, инициалы)

Приложение №6

Профсоюз работников народного образования и науки  Российской Федерации
__________________________________________________________________

(указать названия первичной профсоюзной организации)

                           Выписка из протокола отчетно – выборного собрания

«_____»_______________20___г.                                                                         протокол №

На учете состоит _________________членов профсоюза

Присутствовали:_____ чел.
6.О  выборах делегата (ов) на городскую отчетно- выборную конференцию.

СЛУШАЛИ:_________________________________________(Ф.И.О.), который (ая) предложил(а)  делегатом (ами ) на городскую отчетно- выборную конференцию «___»
_______________2014г. избрать:
1.____________________________________________________________( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),

3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).

4.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

5. ____________________________________________________________( Ф.И.О.) и т.д.

ПОСТАНОВИЛИ:     избрать  делегатом (ами ) на городскую отчетно- выборную конференцию «___»___________2017г. от первичной профсоюзной организации: _______________________________________________________ (указать название ОУ)
1.____________________________________________________________( Ф.И.О.),

2. ____________________________________________________________( Ф.И.О.),

3. ____________________________________________________________( Ф.И.О.).

4.____________________________________________________________ ( Ф.И.О.),

5. ____________________________________________________________( Ф.И.О.) и т.д.

Итоги голосования:

«ЗА»____чел.,      «ПРОТИВ»_______чел.,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»____человек.
Председатель собрания __________________________(Ф.И.О) _______________________

Секретарь собрания______________________________(Ф.И.О.)_______________________
М.П. первичной профсоюзной организации
Приложение №7

Профсоюз работников народного образования и науки  Российской Федерации
__________________________________________________________________

(указать названия первичной профсоюзной организации)

                           Выписка из протокола отчетно – выборного собрания

«_____»_______________20___г.                                                                           протокол №

На учете состоит _________________членов профсоюза

Присутствовали:_____ чел.
7.СЛУШАЛИ: ______________________________________________________(Ф.И.О.) об избрании представителя в состав __________________________________________горкома профсоюза работников народного образования и науки РФ путем прямого делегирования на  2014 - 2018гг.

   Предложена кандидатура _________________________(Ф.И.О.)____________(должность в ОУ),_________________________________________________(должность в профсоюзе).
ПОСТАНОВИЛИ: избрать представителем в городской комитет профсоюза на  2014  – 2018 гг.. от первичной профсоюзной организации __________________________(указать название ОУ)

 1.____________________________________________(Ф.И.О.)____________(должность в ОУ),______________________________________________(должность в профсоюзе).
Итоги голосования:

«ЗА»____чел.,      «ПРОТИВ»_______чел.,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»____человек.

Председатель собрания __________________________(Ф.И.О) _______________________

Секретарь собрания______________________________(Ф.И.О.)_______________________
М.П. первичной профсоюзной организации
Приложение № 8
О ПОРЯДКЕ ПЕРЕДАЧИ ДОКУМЕНТОВ (ДЕЛ) ПРИ СМЕНЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА
     После отчетно- выборного собрания (при смене председателя первичной профсоюзной организации) осуществляется передача профсоюзных документов (дел) прежним председателем новому в присутствии председателя ревизионной комиссии.
     О произведенной передаче дел составляется акт не позднее 7 дней после отчетно- выборного собрания.

    Акт подписывается бывшим и вновь избранным председателем профсоюзной организации в присутствии председателя ревизионной комиссии, о чем делается запись в акте.

    Акт рассматривается и утверждается на заседании профсоюзного комитета.

    Акт составляется в трех экземплярах, из них первый хранится в делах организации, второй высылается в выборный орган вышестоящей профсоюзной организации, третий выдается на руки прежнему председателю.

   В акте указываются профсоюзные дела (согласно номенклатуре), финансовые документы, материальные ценности и другое имущество, которое имеется в профкоме и передается новому председателю.
                                             ПЛАН  МЕРОПРИЯТИЙ
по реализации предложений и критических замечаний, высказанных в ходе отчетно – выборного профсоюзного собрания первичной профорганизации (указать название)

	№п/п
	Ф.И.О. высказавшего предложение
	Краткое содержание предложения или критического замечания
	Мероприятия по выполнению предложений, замечаний
	Срок выполнения 
	Ответствен

ный за выполнение
	Отметка о выполнении

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 9                                                                                                                                Форма 1- ОВ
                           (представляется в вышестоящую 

организацию профсоюза в течение трех дней)
ОТЧЕТ
первичной профсоюзной организации

общеобразовательного учреждения ____________________________________________                        (школа, ДОУ и другие)

об итогах отчетно- выборного профсоюзного собрания

_____________________________________________________________________________

(наименование первичной организации профсоюза)
«______»_______________________20_____  г. (дата собрания)
1.Количество членов профсоюза, состоящих на учете  _______________________________(чел).

2.Количество членов профсоюза, участвовавших в работе собрания ______________(чел).
   Из них выступило _______________________________________________________(чел).

3.Внесено предложений _______

4.Работа профсоюзного комитета признана: 

   удовлетворительной

    неудовлетворительной  (нужное подчеркнуть)
5.В состав профкома избрано _______________________________________________(чел.)
6. В состав ревизионной комиссии избрано  ___________________________________(чел.)

7. Председателем профсоюзной организации избран (а)

_____________________________________________________________________________
                             (фамилия, имя,  отчество, должность)
_____________________________________________________________________________________________
8. Председателем ревизионной комиссии избран (а)
_____________________________________________________________________________
                             (фамилия, имя,  отчество, должность)
_____________________________________________________________________________________________
Председатель организации профсоюза_____________________________________(Ф.И.О.)

Приложение № 10
                                                            ПОСТАНОВЛЕНИЕ

отчетно- выборного  собрания первичной профсоюзной организации

(указать название ОУ)

Протокол №__________                                                                                    от «_____» 20__  г.
1.Признать работу профсоюзного комитета за отчетный период с _________________20__ г. по _____________________20 ____ г. удовлетворительной.

2.Утвердить отчетный доклад ревизионной комиссии.

3.Считать главными задачами профсоюзной организации:

-   заключение коллективного договора и контроль за его выполнением;

- создание благоприятных условий труда, быта и отдыха членов профсоюза в соответствии с Уставом профсоюза, законом» О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности»;

-   укрепление единства и повышение эффективности деятельности профсоюзной организации( вовлечение новых членов профсоюза, информационная работа, создание положительного имиджа профорганизации и т.д.)

4.Усилить контроль за соблюдением Трудового кодекса РФ, своевременной выплатой заработной платы, созданием безопасных условий труда.

      5. Составить план работы по выполнению критических замечаний и предложений,  

         высказанных на собрании.

     6. Контроль за выполнением постановления возложить на председателя первичной 

   профсоюзной организации (указать Ф.И.О.).
Председатель собрания __________________________(Ф.И.О) _______________________

Секретарь собрания______________________________(Ф.И.О.)_______________________
М.П. первичной профсоюзной организации
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